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„Első lépés” - alacsony foglalkoztatási eséllyel rendelkezők képessé tevő és 
önálló életvitelt elősegítő programjai  

„Lépcsőfok” A Békés megyében gyermekvédelmi ellátásból kikerülő, vagy fogyatékos-
sággal, szenvedélybetegséggel élő alacsony foglalkoztatási eséllyel rendelkezők 

képessé tevő és önálló életvitelt elősegítő programja 

TÁMOP-5.3.1-C-09/2-2010-0008  

„Első lépés – Lépcsőfok” projekt 

A projekt az Európai Unió támogatásával,  

az Európai Szociális Alap társfinanszírozá-

sával valósul meg, 

a támogatás összege 71.718.800,- Ft. 
A projekt időtartama  

2010. szeptember 01. – 2012. február 29. 

NYÚJTSD SEGÍTŐ KEZED ALAPÍTVÁNY 
 

Székhelye:  

5600 Békéscsaba, Berzsenyi u. 104. 
Adószáma:  

 19060404-2-04 
 

Alapítvány célja: 

- A Békés Megyei Szociális, Gyermekvédel-

mi, Rehabilitációs és Módszertani Központ 

szociális és gyermekvédelmi intézmény-
egységeiben a működési feltételek javítá-

sa. 

- Védett munkahely működtetése. 

- Az intézményben és a Békés megyében élő 

értelmi, mozgás- és halmozottan sérültek 

habilitációjának, rehabilitációjának elősegí-

tése, az alaptevékenységgel összefüggő 

szolgáltatások biztosítása. 

 

 

 

 

A Nyújtsd Segítő Kezed Alapítvány az „Első lé-

pés” - alacsony foglalkoztatási eséllyel rendelke-

zők képessé tevő és önálló életvitelt elősegítő 

programjai TÁMOP-5.3.1-C-09/2 számú progra-

mon belül a „Lépcsőfok” projektet valósítja meg. A 

projekt keretében önálló életvitelt segítő programokkal 

12 fő számára takarító munkakipróbálást, 60 fő részé-

re képzést, illetve a képzésből kimaradt 13 fő résztve-

vőnek segítő- támogató szolgáltatást biztosítottunk. 
 

A pályázati programban vállalt tevékenységeken felül 

lehetőségünk nyílt olyan projektrésztvevők foglalkoztatá-

sára, akik a projekt keretében bonyolított takarító és 

kerti munkás képzést már sikeresen elvégezték és szak-

képzettséget szereztek. Ezen szakmákban 2 hónap idő-

tartamban, munkahelyi körülmények között, végzettsé-

güknek megfelelő munkakörben dolgozhatnak. Így 2 fő 

számára nyílik lehetőség munkakipróbálásra az Alapítvá-

nyunk székhelyén takarító munkakörben, illetve 3 fő 

számára a kertészetünkben. 
 

A munkakipróbálási lehetőséget olyan személyek közül 

választottuk ki, akik alacsony iskolai végzettséget köve-

tően szereztek a programnak köszönhetően OKJ-s szak-

mát és vagy nincs munkatapasztalatuk, vagy valamilyen 

hátrányos helyzet miatt alacsony foglalkoztatási eséllyel 

rendelkeznek. A kiválasztott 5 fővel munkaszerződést 

kötöttünk és számukra munkabért, illetve a távolsági 

tömegközlekedésre utazási támogatást biztosít a prog-

ram.  

 

 

              
 

 


